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Программа  

внеурочной деятельности  

«Ученическое самоуправление» 

МБОУ «СОШ № 8» г. Грозного  



Пояснительная записка 

«Воспитывая гражданина, воспитывать патриота» - так звучит цель 

воспитательной системы МБОУ «СОШ № 8» г. Грозного. «Ядром воспитательной 

системы школы является комплексная воспитательная программа «Гражданин–

патриот». Ученическое самоуправление рассматривается в программе как одно из 

важнейших средств формирования личности гражданина-патриота. 

Ученическое самоуправление обеспечивает развитие у учащихся 

самостоятельности в принятии и реализации решений для достижения 

общественно значимых целей. Деятельность ученического самоуправления в 

школе зависит от успешности решения целого ряда задач организационного, 

программно-методического, социально-психологического характера, а также от 

педагогического руководства. 

Программа внеурочной деятельности «Школа самоуправления» определяет 

основной круг управленческих вопросов и предлагает их как предмет 

специального изучения для актива ученического самоуправления. По своим 

возможностям программа способна оказать существенное влияние на развитие 

личности ребенка, прежде всего его организаторского опыта, опыта организации 

деятельности других. Она нацелена на развитие коммуникативных навыков, 

навыков «представительства», повышения психологической и эмоциональной 

устойчивости личности. 

Занятия в рамках внеурочной деятельности по программе «Школа 

самоуправления» дает возможность саморазвития как непрерывного процесса, в 

рамках которого учащиеся приобретают способность управлять текущими 

событиями, формировать хорошие и открытые отношения с другими людьми, 

последовательно защищать свои взгляды, излагать свою точку зрения и вести 

дискуссию. В ходе занятий по программе «Школа самоуправления» дети смогут 

выявить свои сильные и слабые стороны, склонности и возможности, которые 

помогут им стать грамотными специалистами достойными членами общества, 

определить природу лидерства, изучить стратегии и методы управления. 



Правовой основой развития ученического самоуправления в 

общеобразовательном учреждении являются: 

1) Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ (ред. от 13.07.2015) "Об 

образовании в Российской Федерации" (с изм. и доп., вступ. в силу с 24.07.2015); 

2) Методические рекомендации о создании и деятельности советов 

обучающихся в образовательных учреждениях; 

3) Устав МБОУ «СОШ № 8» г. Грозного; 

4) Положение об ученическом самоуправлении; 

5) Положение о Совете учащихся школы; 

6) Положение о Президенте школы; 

7) Положение о выборах Президента школы; 

8) Положение о дне самоуправления; 

Программа внеурочной деятельности составлена для учащихся 4 - 11-х 

классов и предусматривает возможность решения задач, вытекающих их 

стратегической цели школы. «Школа самоуправления» представляет собой, 

систему оптимальных методик и технологий формирования лидерских качеств 

подростков. 

Цели программы: 

 поддержка и развитие ученического самоуправления МБОУ «СОШ № 

8» г. Грозного; 

 выявление лидеров в школьной среде; 

 получение подростками определенного минимума знаний и умений 

лидерского профиля; 

 формирование у старшеклассников активной гражданской позиции, 

организаторских способностей, развитие лидерских качеств личности. 

Задачи программы: 

 выявлять и развивать лидерские и организаторские навыки учащихся; 

 формировать четкую и осознанную гражданскую позицию и ценностное 

отношение к себе и другим; 

 способствовать реализации творческого потенциала учащихся; 



 повышать творческую и деловую активность учащихся; 

 воспитывать «чувство локтя», ответственности за себя и других; 

 создавать ситуации стимулирующие проявление лидерского потенциала; 

 стимулировать учащихся к участию в решении насущных проблем 

ученического самоуправления. 

Ожидаемые результаты освоения программы внеурочной деятельности: 

Личностные результаты: 

 мотивированность на активное участие в общественной жизни; 

 заинтересованность в своем успехе, в процветании и благополучии 

своей страны; 

 ценностные ориентиры, основанные на идеях патриотизма, стремлении 

к укреплению государственного единства сложившегося исторически, 

отношении к человеку, его правам и свободам как высшей ценности, признания 

равноправия народов, единства разнообразных культур, осознании своей 

ответственности за страну. 

Метапредметные результаты: 

 умение сознательно организовывать свою познавательную 

деятельность (от постановки цели до получения и оценки результата); 

 способность анализировать реальные социальные ситуации, выбирать 

модели поведения и способы деятельности в рамках реализуемых основных 

социальных ролей, которые свойственны учащимся младшего школьного 

возраста; 

 следование нормам и правилам ведения диалога и владение 

различными видами публичных выступлений; 

 умение выполнять познавательные и практические знания, в том числе 

с использованием проектной деятельности. 

Предметные результаты: 

 Знание ряда основных понятий о ключевых социальных объектах; 

 Знания, умения и ценностные установки, которые необходимы для 

выполнения социальных ролей; 



 Умение находить нужную информацию; 

 Знание ключевых правовых и моральных понятий, правил и норм и 

умение применять их в конкретных ситуациях; 

 Понимание значения общественной деятельности для общества и для 

человека; 

 Понимание роли искусства в становлении личности и в жизни 

общества; 

 Умение использовать средства связи и коммуникации для поиска и 

обработки необходимой информации; 

 Умение различать аргументы, факты, оценочные суждения; 

 Умение взаимодействовать с людьми в ходе выполнения работы в 

группе, участвовать в дискуссии, вести диалог, аргументировать свою точку 

зрения; 

 Знакомство с отдельными приемами и техниками преодоления 

конфликтов. 

Формы оценки достижения результатов учащихся: 

По итогам обучения: теоретическая и практическая работа. 

Содержание курса внеурочной деятельности по направлению: 

Ученическое самоуправление в школе. 

Рабочая программа курса внеурочной деятельности по направлению 

«ученическое самоуправление» является социально-гуманитарной, основана на 

результатах опыта различных учреждений образования, является 

адаптированной. Программа разработана на 1 год обучения и рассчитана на 108 

часов за весь период освоения курса. В программу включены теоретические и 

практические занятия в очном формате. 

Раздел 1. Диагностика лидерских качеств личности (9 часов). 

Знакомство с ученическим самоуправлением. Правовое поле, 

регламентирующее деятельность учащихся. Тестирование учеников на 

личностные качества, сильные и слабые стороны. Творческая самопрезентация 



учащихся. Разработка планов работы объединения, идеи и предложения 

учащихся. 

Форма организации: лекция, семинар, тренинг, творческая работа 

Раздел 2. Командообразование (11 часов). 

Знакомство с видами команды, коллектива. Работа с раскрытием 

творческого потенциала. Тестирование учащихся на роли в команде, работа в 

команде. Практическая деятельность в подгруппах. 

Форма организации: семинар, решение кейс-задач, тренинг, творческая 

деятельность. 

Раздел 3. Развитие лидерских качеств (47 часов). 

Развитие лидерских качеств. Знакомство со своими силами, ресурсами, 

изучение своего внутреннего лидера. Развитие творческого потенциала 

учащихся. Основы ораторского мастерства, развитие коммуникативных навыков. 

Развитие гибких навыков учащихся, работа с гибкими навыками, применение 

гибких навыков в учебной деятельности и внешкольной жизни. Основы 

организаторской работы, практическая деятельность по разработке и реализации 

различных видов мероприятий в учебном заведении. Знакомство с 

деятельностью школьных и молодежных организаций в России, опыт различных 

организаций. Развитие навыков сотрудничества. Развитие навыков 

регулирования споров и конфликтов. Развитие способностей искать компромисс, 

приходить к общему результату, умение предотвратить конфликт еще до его 

начала. Умение аргументировать и отстаивать свою позицию. Умение 

принимать, оценивать различные виды позиций, мнений. 

Форма организации: лекции, семинар, решение кейс-задач, тренинг, 

творческая деятельность. 

Раздел 4. Практическая деятельность учащихся (41 час). 

Основы социального и творческого проектирования. Создание 

индивидуальных и групповых социальных и творческих проектов. Изучение 

различных форумных кампаний как возможность к реализации проектов. Что 

такое грант и как он поможет в реализации проекта. Подготовка и участие в 



различных конкурсах, мероприятиях. Рефлексия учащихся, подведение 

промежуточных итогов индивидуальных и командных достижений. Подготовка 

и проведение ежегодной ученической конференции. 

Форма организации: лекция, семинар, творческая деятельность. 

  



Тематическое планирование (108 часов). 

№ Тема Кол-во 

часов 

Раздел 1. Диагностика лидерских качеств личности (9 часов). 

1 Знакомство с активом ученического самоуправления. 

Тестирование на личностные качества. 

1 

2 Вводное занятие. Знакомство с участниками. Тренинг на 

раскрепощение и раскрытие творческого потенциала 

2 

3 Организация ученического самоуправления. Разработка 

идеи и предложений 

2 

4 Портрет лидера. Творческая самопрезентация учащихся 4 

Раздел 2. Командообразование (11 часов). 

5 Что такое команда? 1 

6 Какой должна быть идеальная команда? Тестирование на 

роли в коллективе. Почему важно знать свою роль в 

коллективе? 

2 

7 Тренинг на командообразование 2 

8 Тренинг на сплочение коллектива «Бункер» 2 

9 Практическое занятие в подгруппах «От идеи к 

действию» 

4 

Раздел 3. Развитие лидерских качеств (47 часов). 

10 Портфолио лидера. Как добиться успеха в современном 

социуме? 

2 

11 Кто такой формальный лидер и скрытый лидер? 

Схожесть и различия формального и скрытого лидера. 

Кому больше доверяют люди? 

2 

12 Кто такой генератор идей? Как превратить идею в 

реализованный проект? 

2 

13 Лидер – оратор? Развитие коммуникативных навыков. 

Тренинги по развитию ораторского мастерства. 

6 

14 Знакомство с невербальным общением. Как понимать 

друг друга с «Полуслова»? Тренинги по невербальному 

общению. 

6 

15 Основы организаторской работы. 6 

16 Формы массовых мероприятий в школе. Как 

организовать мероприятие? 

4 

17 Лидер во всех аспектах. Лидер – универсальный солдат? 

Как установить порядок и творческую атмосферу в 

коллективе? 

2 

18 Лидеры – одиночки и лидеры в команде. Тестирование 

учеников на лидерские качества. 

2 

19 Стили работы лидера. Взаимодействие. Работа в команде. 

Формирование толерантных отношений. 

6 



20 Детское и молодежное движение в России 1 

21 Конфликты в коллективе. Разрешение конфликтов. 2 

22 Развитие гибких навыков учащихся 6 

Раздел 4. Практическая деятельность учащихся (41 час). 

23 Социальное проектирование. Форумные кампании. Как 

выиграть грант на реализацию проекта. Написание 

проекта. 

15 

24 Участие в конкурсах и мероприятиях. 15 

25 Рефлексия учащихся. Подведение промежуточных 

личностных и командных итогов учащихся. 

9 

26 Ежегодная ученическая конференция ученического 

самоуправления. 

2 

  

 
 

  

  



МЕТОДИЧЕСКОЕ И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ. 

 Программа базируется на различных методах и формах работы с 

учащимися. Для реализации программы используются следующие 

материально - технические ресурсы: учебный кабинет, пакет диагностик, 

дидактический материал по ученическому самоуправлению и лидерству, 

наглядный и раздаточный материал для игр и тренингов, компьютер, 

проектор, тетрадь для записей. 


